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110-1學年度期初
校務會議

中華民國110年08月31日

臺北市立士林高級商業職業學校

余耀銘
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疫緩
天終晴

歡迎士商一家人平安返回校園

戴口罩、勤洗手、噴酒精、維距離

不鬆懈 保平安
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優質
大家庭

優秀的

學生

認真的

老師

熱心的

家長
無私的

校友

努力的

行政

傳承 回饋

學習 感恩
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優異
學生表現

師生協力、共創佳績
109學年度高三畢業生升學表現如下：（名單仍持續更新修正中）

技優甄審：25位學生申請，共9位同學錄取(國立3人)。
特殊選材：國立大學4位。
大學學測：國、市立大學1位、私立大學8位。
技專甄選入學：國立科大(學院)：147位，私立科大(學院)：116位。
技專登記分發：國立科大(學院)：140位，私立科大(學院)：91位。
體育班：待8/31指考分發後確定。
109學年度應屆畢業生四技二專錄取國立大學目前統計達49.5%。
110學年度四技二專日間部聯合登記分發各群國立學校錄取最低分數：
商管群--國立臺東專科學校-行銷與流通管理科483分
外語群--國立金門大學-應用英語學系231.5分
設計群--國立臺東專科學校-建築科180分

110學年度四技二專日間部聯合登記分發達到國立學校最低錄取標準：
商管群--達最低錄取標準 計349人
外語群--達最低錄取標準 計66人
設計群--達最低錄取標準 計96人

合計511人(共587人報名上述三類群統測)符合國立錄取標準者達87.05%。
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共創
士商榮耀

世代續傳承、一棒接一棒

標竿學校認證
•榮獲 99年度臺北教育111標竿學校認證
•榮獲109年度臺北教育111標竿學校認證

優質學校評選
•榮獲臺北市101年度優質學校單項優質獎：學生學習
•榮獲臺北市102年度優質學校單項優質獎：資源統整
•榮獲臺北市103年度優質學校單項優質獎：校園營造
•榮獲臺北市110年度優質學校單項優質獎：行政管理

臺北市金輪獎
•榮獲臺北市109學年度交通安全教育訪視高中職組特優
•榮獲臺北市110年金輪獎表揚
•代表參加教育部110學年度交通安全教育績優學校評選(金安獎複評)

謝謝親師生的努力、耕耘以及累積
感恩有幸參與並分享榮耀實感幸運
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感謝
挺身付出

感恩士商歷年行政前輩
謝謝109學年度行政團隊

請給予曾經付出的同仁掌聲鼓勵

歡迎110學年度行政團隊
請給予願意承擔服務的同仁掌聲加油

讚美是一把開啟熱情與潛力的鑰匙
感恩是一扇開啟幸福與快樂的門窗

感天敬地、謙卑不驕

感謝先進前輩的付出、傳承以及提醒 支持年輕後學的承擔、學習以及努力
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想 都是問題
說 不能解決
做 才是答案

讓將來的士商
感謝現在的妳

若自己不努力
就沒人會幫妳

在東京奧運準決賽中，激戰「世界桌球王」的台灣選手林昀儒，
賽後，媒體採訪落敗的他，如何評價樊振東的表現？林昀儒小聲
地回應：「我有資格去評價他嗎？」此言一出，贏得全面喝采。

士商的事就是大家的事

全校一體
榮辱與共
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重要
大數據

學生人數：2,264人
老師人數：203人
職員工人數：44人
兼行政人數：36人

教職員服務年份：35~40年
兼任行政年份：1~10年
校長服務年份：4~8年

累積需要時間、摧毀只需瞬間

這塊讓師長同仁們安
身立命一輩子的地方
該由誰或靠誰來努力

決定它的未來

師生安全、課堂秩序、環境整潔、學生品德、社會評價
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共同
期勉努力

別小看了自己、也別看輕別人
是自卑還是自大端看自己的修養與智慧

別把善良謙卑、誤當懦弱愚昧

士商是一個大家庭彼此都是平等的
有表達想法與自由選擇的權利

意見充分表達、資訊平衡呈現

唯有尊重、包容、友愛、自重
做一個惜福感恩的人

才能成為健康幸福快樂心安的人

心態決定自己的狀態

營造溫馨祥和友善的校園氛圍
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自我
要求期許

不撕裂、不傷害、不破壞

請給師長同仁與行政團隊

一個掌聲
謝幕時不管有沒有觀眾，都應該感謝那個曾經十分努力的自己

但求

無愧無悔、心存善念、盡力而為
10



2021/8/28

6

技職教育

智慧教育

創新實驗教育

國際教育
(雙語教育等)

全人教育

生活與工作的能力
嚴謹思考和問題解決、溝通與合作、
創造力及創新力

學習與創新的能力
有彈性與適應力、進取心與自我
導向、社交和跨文化合作的能力、
當責、領導力與責任心

數位素養能力
具備資訊素養、媒體素養、資訊和通訊科技
（ICT）素養

未來教育 人才關鍵核心素養

未來教育 關鍵的
核心素養
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參考來源： 1.英國經濟學人智庫2019「全球未來教育指數」報告

2.21世紀關鍵能力聯盟(Partnership for 21st century skills，P21)
於OECD「21世紀的學習：研究，創新和政策(21ST century learning: research , innovation and policy)」
國際會議， 提出培育未來人才所需三大關鍵能力

負
責

創造性
思考

領導
與合作
能力

社會
智能
SQ

情
緒

多國
語言

服
務

恆
毅
力

新
品
德
力

學
習
與
創
新
素
養

數位
素養

未來教育 人才關鍵核心素養

未來教育
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https://qafe.tp.edu.tw/QaulitySubsidy/

教育
品質保證

• 臺北市從傳統評鑑轉型為教育品質保證。
• 臺北市參考歐盟品質保證機制、美國加州等地區學校績效責任報

告卡及日本學校自我檢核與改善機制，轉型實施「臺北市中小學
教育品質保證實施計畫」。

• 實施對象為本市公私立高級中等以下學校，以每4學年為1週期，
分梯次推動：國民小學於109學年起實施，高級中等學校於110學
年起實施，國民中學於111學年起實施。

臺北市中小學教育品質保證實施計畫

13

緣

起

確保臺北市學校教育品質

統整歐盟品質保證制度、日本學校自我檢核與改善
機制、美國加州等地區學校績效責任報告卡之作法

因應上一階段校務評鑑結束，為持續提升校務品質
，促進學校不斷 改善與永續發展

特

色

自我檢核為主→不會有評鑑委員到校訪評

學校報告卡、家長滿意度問卷，公開透明

符應高級中等教育法11條：自我評鑑/學校評鑑要求

讓學校有努力的時間→四年後才外部檢核

內部品質保證的「自我檢核參考指標」設計彈性化

品質保證方案係新制，領先各縣市

重要教育政策：教育品質保證

教育
品質保證
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https://qafe.tp.edu.tw/QaulitySubsidy/
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108年7月- 109年1月

草案研擬

109年2月-5月

焦點團體座談及
公聽會

109年8月

辦理學校說明會

109年8月

計畫滾動修正

 實施對象

國民小學

• 109學年起實施

高級中等學校

• 110學年起實施

國民中學

• 111學年起實施

 實施期程

重要教育政策：教育品質保證

15

 實施內容

• 每四學年為一週期

內部品質保證

(每學年實施)

自我檢核與改善

每年 學校進行

6月底前 自我改善

學校報告卡

每年 公告於

8月底前 學校網頁

外部品質保證

(每四學年辦理一次)

學校經營成效

金質級(50)

銀質級(30)

銅質級(10)

四年內獲得

總分100分

即達標

家長調查問卷

送審前一

學期完成

施測

五點量表得

分3.5分

以上通過

重要教育政策：教育品質保證
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 審議機制

外部品質保證內部品質保證

臺北市中小學教育
品質保證實施計畫

自
我
檢
核
及
改
善

學
校
經
營
成
效

學
校
報
告
卡

家
長
調
查
問
卷

待改善通過

教育局頒發教育品質保證證書

有效期4學年

臺北市教育局到校
協助輔導與諮詢

該週期剩餘年數

1學年後將改善
有關資料送中
小學教育品質
保證審議會

待改善

給予1學年改善期

中小學教育品質
保證審議會

通過

重要教育政策：教育品質保證
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教育
新常態

因應疫情發展教育新常態之變革與尊重家長教育選擇權，規劃 多元彈性混成
教學模式，供學校參考因地制宜妥適規劃，經課發會或校務會議通 過實施：
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後疫情時代的新視野
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大家有緣成為士商夥伴
面對任何挑戰或問題

擁有同心築夢的夥伴
再困難都是美好時光 19

活在當下 共創歷史

回首來時路 眺望遠方處

讓我們一起努力

共同成就士商成為更好的自己!

簡報完畢。
敬祝平安健康 ！

感謝大家的 辛勞與付出
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